
Relatório de Lucratividade por Grupo (Modelo de Gestão) - Farmarcas
A partir da versão 2.6.4.0 foi adicionado no Linx Farma Big o relatório em  que será mostrado de uma forma bem simples, seguindo o mesmo modelo utilizado no relatório de lucratividade por produto.Modelo de Gestão  

Entre no Menu Meus Relatórios > Gerencial > Lucratividade > Lucratividade por Grupo.

Figura 01 - Relatório de Lucratividade

Ao abrir a tela acima de relatório, informe o período que deseja pesquisar a sua lucratividade,   clique em  .

Em seguida,   clique em  , para visualizar a listagem do relatório na tela abaixo.Ocultar filtros

Esse relatório de lucratividade por grupo precisa ser atualizado, para isso verifique como fazer   .clicando aqui

https://share.linx.com.br/x/HiWlAg


Figura 02 - Relatório de  Lucratividade

Para escolher um tipo de relatório, selecione a Estrutura do Relatório desejada,   clicando no botão  , e selecione o .Modelo Gestão

Se desejar salvar o relatório para utiliza-lo em outras ocasiões,   clique em   e será exibida uma mensagem para informar o nome da Estrutura do Relatório,   clique em   par
a confirmar.

Figura 03 - Informe o Nome

Para finalizar o processo, será exibida uma mensagem confirmando que o Modelo de Gestão foi adicionado com sucesso,   clique em  .



Figura 04 - Modelo de Gestão 

Os itens que estiverem marcados em vermelho, representam Produtos com desconto superior a tolerância de 100% e também Grupos de Produtos não associados ao PlugPharma cadastrada no menu Configurações > 
.Filiais > Integrações > PlugPharma



Figura 05 - Configurações Filiais - PlugPharma

Marque a opção  . Essa opção reflete diretamente no relatório de lucratividade por grupo.Permite importar da lista de grupos de produtos

Os campos   e   não são considerados para a geração do relatório de grupo, apenas para o Lucratividade por Produto.% Tolerância CMV % Tolerância Desconto

Essas informações são definidas de acordo com a negociação com a rede, para melhor gerenciamento das informações.
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