Cadastro e Calculo 13° (Segunda Parcela)

Atualizado em 17/11/2025

Introducéo

Este manual visa orientar sobre como cadastrar e calcular a Segunda Parcela do 13°
Ambiente

Médulo: Remuneragéo

Verséo: 14/11/2025

Passo 1: Acesse o modulo Remuneracéo > Cadastros > Folhas e Procedimentos e verifique se o cadastro da sua folha esta de acordo com a imagem abaixo:
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Cadastro de Folhas e Procedimentos
Cadastro dos diversos tipos de Folhas de Pagamento e Procedimentos.
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03.01 - Fénas (Férias) || T
03.02 - Recesso Estagiério (Recesso Estagiario) 07.02
03.05 - Folha PLR (Folha PLR) e
04.01 - Rescisdo (Rescisdo Geral) Denominagao
04.02 - Rescisao Estagiario (Rescisao Estagiario) Folha de Décimo Terceiro l
04.03 - Rescisdo Intermitente (Rescisdo Intermitente ) Nome especifico
05.01 - Folha de Estagiarios (Folha de Estagidrios) Folha de Décimo Terceio ]
05.02 - Folha de Beneficios VA/VR (Folha de Beneficios VA/VR) - - .
05.03 - Folha de Beneficios VT (Folha de Beneficios VT) jpai=bots il DT
05.06 - Folha Prolabore (Folha Prolabore) 13 Salario ~  3Décimo-Terceiro &
05.07 - Rescisao Pro-Labore (Rescisao Pro-Labore) Folha Conadli — Eolha Desabilitada
06.01 - Adiantamento Quinzenal (Adiant. Quinzenal Unica) % onsel U =l
o Simigieriieorsere-Gutine-tisani=iie=teresre-uiing Edigio
[ - Folha de Décimo Terceiro (Folha de Décimo Terceiro) [ Integra Sefip [ Integra GPS [ Integra DARF

- Folha Premio (Folha Premio) [ Integra Contabilizagso [ Integra Rateio
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< > Edigdo
Edi3o Regime Previdenciario 1-RGPS(Regime Geral Prev. Social) -
Tipo Benefici
[] Admite a participagao de colaboradores rescindidos habilitados na Selegso de Rescisdo. Pridencidio .
] N&o imprime recibo de pagamento com liguido zerado.
] N&o impri cibo sem pi Jd tos & com liguidozerado.
[] Néc emite recibo Portal , )
[ Folha de Beneficios Informe o cédigo do MANAD da folha selecionada

(Opcional para geragdo do MANAD.)




Passo 2: Acesso o menu Pagamento >Selecéo de folha, clique no botdo ‘Nova Ocorréncia’ e preencha os dados.
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Lista de Folhas Eastentes
Lista de Competéncias criadas paracada Folha.

e[opx

Competéncia de Busca [2025/12 |
-] Exibe todas as ocorréncia futuras  [] Somente Ativas
I_SduionlaFolhn

Selegio de Folha a Calcular
Manuteng3o dos dados da Competéncia. Selegdo de Folha
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Passo 5

Comptinia[52512 | Aoers
Foha  Empresas

0702 [ Fove de Décimo Tercero [ Apropria |

Passo 4

Nomais. Resciséo
- Inicio Fim Pagamento
0702 - Folha de Décmo Terceio ~ Passo 2 v (011272025 | (31122025 | (20127205 | [ Compiementar
—
ﬁ 07.02- Folha de Décimo Terceiro Rendmentos Receb iveis Acumuladamente (RRA Nimero da notificagio de FGTS
BB 2025/12 - 01/12/2025 - 31/12/2025 - Normal Descrigdo RRA

Gtd. Meses

Complementar - Geral Compl. Sindicato 1 Compl. Sindicato 2 Compl. Sndicato 3

Inicio de Vigéncia da Folha Onginal  / /

Tipo apuragdo IR 0-Normal (apuraglio sob a folha de pagamento declarada no e Social) v
Deve ser Informado

apenas para folhas complementares vinculadas a uma folha consolidadora de
RRA (Tipo de folha 7 do eSocial) -

Passo 3: Acesse o menu Pagamento > Folha de pagamento > Calculo e realize o calculo da folha.



_C)Sdegéo de Calculo | = ” E ” £ |
Dialogo do Calculo
Invoca o Processador Dirigido por Regra - PDR(R) de acordo com os pardmetros selecionados.

>
12025/12 (0702 [Folha de Décimo Terceiro
Geral  Pardmetros Empresas Critica

(O Geral para todas as Empresas
(® Apenas para a Empresa correntemente selecionada
Lista defilizis habilitadas. - Selecione uma Filial para habilitar matriculas
Filial | TODAS v
Tipo de Pessoa | MM-Mensalistas o

Intervalo de Matriculas Matriculas Especificas Rubricas Especificas

De - Até .

Permite selecionar um intervalo de matriculas para o calculo, desde que possuam o
mesmo filtro de Filial e Tipo de Pessoa selecionados acima. Se deseja calcular apenas um
colaborador especifico, basta informar apenas a matricula inicial. A execugdo monitorada
somente pode ser realizada a0 selecionar apenas uma matricula.

[] Ativa execugio monitorada
Inicializa Pardmetros

0 3 Verifca Totalidade
Empresas Processo Cancela Calculo

O célculo sera demonstrado na rubrica 118 o valor integral do decimo terceiro. Na rubrica 409, tera o valor de desconto, conforme o calculo do adiantamento de décimo terceiro.

De carater padréo, o calculo de “Desconto Adiantamento 13° Salario (R409)" possui tratativas que buscam valores referentes a adiantamentos. Podendo ser da prépria folha de adiantamento, ou das rubricas calculadas
em férias.



Empresa: 001 . Demonstracao Ltda.

Filial: 1 Filial 01 Empresa Demonstragdo Ltda.
Lotagao: 42100 - Secretaria de Pessoal
Colaborador: 888 MARIAFLOR Pagto: " Admissao: 18/11/2018  Saldrio: 5.166,01
Proventos
118 Deécimo Tercero Salano 12,0000 5.166.01
318 Média 130 Salario 315,00
Descontos
M) 409 Desc Adiant 130 Saidrio ) 258300
418 IRRF sobre 130 Salano 480 92
421 INSS sobre 130 Salério 570,88

Em “Descontos” também serdo calculadas rubricas referentes a incidéncia de impostos. Note que as rubricas sdo especificas da folha de Décimo Terceiro.

Descontos

409 Desc. Adiant. 130. Salario 2.583,00
418 IRRF sobre 130 Salario 48092
421 INSS sobre 130. Salario 570,88

- Medias de Decimo Terceiro

Em “Proventos”, também pode-se calcular a rubrica de “Média de 13 Salario” (O cddigo da rubrica, varia entre clientes).

Proventos
10,0000

118 Décimo Terceiro Salario
- 192 Media 13 Salério

- Compreenséo das rubricas de Decimo Terceiro calculadas na folha

Na folha de Décimo Terceiro é demonstrado na Ficha Financeira o célculo de rubricas informativas ao eSocial. Por carater padréo, séo elas as 1503 e 1504.
A rubrica 1504 (13° eSocial) trara a soma das rubricas de pagamento de Décimo Terceiro (118) e Média de 13° Saléario (192).



Pagto: - Admisséo: Salario: 1.743,00

Colaborador:

Proventos
118  Décimo Terceiro Salano 10,0000 167037
192 Media 13 Salario 41,04
504 13 salano esocial 1.711.41

Quando a colaboradora esté afastada por Licenca Maternidade, gera-se o célculo da rubrica 1503 (13° Sal Maternidade eSocial). Ela trard 0 mesmo o valor da rubrica auxiliar 695 (130. Sal. Ref. Lic. Maternidade), que
se refere ao salario maternidade, pago dentro da rubrica 118 (Decimo Terceiro). Assim, ndo havera o calculo de uma rubrica de provento, especifica para o Licenca Maternidade, na folha de Decimo Terceiro.

Colaborador: Pagto: Admissao Salario: 1.626,45
Proventos
118 Décimo Terceiro Salario 12,0000 162645
192 Media 13 Salario 54 23
| 1503 13 Sal. Matemidade esocial 560.22)
112046

1504 13 salano esocial
Importante ressaltar que a rubrica 118 (Decimo Terceiro Salario) € somente para fins de pagamento. Assim tudo que é relacionado ao envio de valores ao eSocial, devera ser tratado através da rubrica 1503 e 1504

Ps. As rubricas 1503 e 1504 s&o padr6es do sistema, porém pode variar entre banco de dados. Valide conforme parametrizacdo do Cadastro de Rubricas.

- Geragdo do S-1200 para o Décimo Terceiro

Para o décimo terceiro, o envio deve ser feito com o indicativo do Tipo de Apuragdo como “Decimo Terceiro”, conforme a imagem abaixo:



7% Remuneragao do Irabalhador - RGPS
R ¢ao do Trabalhador - RGPS (S-1200)

Rotina de geragao das informagdes ref a 30 dos trabalk

EEXBAN®

com regime previdenciario RGPS

Evento Edigio/Geragdo Evento

Eiigna o Evexd
O Menssl @ 132 Salario e °

Selegdo Exportagio
Lista de Geragdes [ ] (sSimN-Nso)
Exportagio Efetuada
[ ] (ssimn-nzo)

Ind. Retificagdo

[ | (1-Nso2-Sim)

Nro. Recibo

Filtros/Geragao do Evento

Empresa Filial Lotagio Tipo de Pessoa Colaborador Especifico  Selegdo de Folhas

Folha | Denominagdo Inic. Vig. FmVig. | Carac. | || ] Competéncia
07.02 | Folha de Décimo Terceiro | 011272025 | 3112/2025 | Nommal .
Tipo Apuragdo

O Mensal (@) 132 Salério

-

Gao

Q Sim @ Néo
Sim-processa eventos que
j@ tiveram retorno com
. Nao-processa /
eventos ainda sem retorno.
0 Inclui os eventos exportados

v
sem recibo de retorno. oo |

Se encontrar qualquer dificuldade ou tiver duvidas, por favor, entre em contato com nosso suporte.
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